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empreendedorismo sustentavel

Educacao e Formacao em Empreendedorismo

9 Anos de
Experiéncia



1. GesEntrepreneur | Caracterizacao
9 anos de experiéncia

A GesEntrepreneur - Empreendedorismo Sustentavel, Lda é uma empresa dedicada a educacao e
formacao de empreendedorismo. Os projetos desenvolvidos pela GesEntrepreneur assentam numa
metodologia pedagdgica centrada nos alunos/formandos, em que estes constroem o seu conheci-
mento através da participacao em diferentes atividades. Nos ultimos anos, a GesEntrepreneur desen-
volveu a sua atuacao no mercado nacional, em Portugal, tendo estado presente na América Latina,
Africa, e outros paises da Europa e Asia.

A empresa nasceu, em Abril de 2006, resultado de um processo de spin-off da GesVenture, e fruto da
convergéncia de vontades de dois grandes empreendedores, Francisco Banha e Chris Curtis - CEO da
CG Internacional, empresa com mais de 25 anos de experiéncia na promocao e facilitacdo do
empreendedorismo em todo o mundo.

A missao da GesEntrepreneur é apostar na educacao e formacao como forma de promover uma cultura
empreendedora em diferentes contextos, incentivando o desenvolvimento econémico e social. No
dia-a-dia, 0s nossos profissionais trabalham com os professores/formadores procurando desenvolver
projetos inovadores e contelidos relevantes para os alunos pelo que, todos os anos, existe investimento
de tempo e trabalho em Investigacao e Desenvolvimento Curricular. Assim, os conteudos resultam e
refletem grande parte da experiéncia acumulada em milhares de horas no terreno, tanto da nossa
Equipa, como dos Profissionais de Educacao que connosco trabalham no ambito dos nossos projetos.

Empreender
uma forma de
estar na vida

Formacao de Conteudos e
professores materiais pronto Parceiros
acreditada a usar a 100%




2. GesEntrepreneur | Nimeros Globais
De 2005/06 a 2014/15
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3. GesEntrepreneur | Modelo de Empreendedorismo
Desenvolver o espirito empreendedor

A base para a concecao do curriculo é o modelo da CG International. A filosofia subjacente a este modelo
é a crenca de que para os empreendedores terem sucesso no seu negocio, precisam de desenvolver um
conjunto de qualidades, atitudes e caracteristicas empreendedoras pessoais, a0 mesmo tempo que
adquirindo diferentes conhecimentos nessa area.

O processo inicia-se com a fase de motivagao e termina com a implementacao do negdcio.

Este modelo permite as pessoas descobrirem o seu potencial empreendedor, contribuindo para o seu
desenvolvimento pessoal e profissional.

A nossa metodologia:

Tem enfoque no participante. Centra-se no desenvolvimento da pessoa e nas caracteristicas necessdrias
para ser empreendedor.

Desmistifica o empreendedorismo. Divide o processo em pequenos passos, facilmente atingiveis.
Adapta-se as varias formas de aprendizagem. E multifacetada e integrada.

Baseada na experiéncia. As acdes moldam atitudes.



4, GesEntrepreneur | Servigos
Disponibilizar ferramentas que permitam CRESCER!

Programas
Especificos Consultoria de
(Reclusos, Inclusao Social, projetos
Empreendedorismo no .
Feminino) educativos

Dinamizacao de
Curso c,le (Feira do Empreendedor, Educacdo T
e-Learning ST, EEmET Empreendedorismo

de Ildeias)

Programas de Intrapreneurship e
Empreendedorismo Corporate
de Base Local Entrepreneurship




5. GesEntrepreneur | Formacao
Das ideias a pratica

O primeiro projeto desenvolvido nesta area, em 2006 - Projeto de Empreendedorismo para a
Reinsercao Social de Reclusos - decorreu em 4 estabelecimentos portugueses. A este
seguiram-se outros projetos na area social, tais como, Empreendedorismo para a Inclusao Social
e Empreendedorismo no Feminino.

Atualmente no que respeita a drea da formacao a GesEntrepreneur possui essencialmente 4 pro-
dutos tipo:

Miss6es Empreendedoras

A GesEntrepreneur tem organizado diversas missdes empreendedoras a diferentes cidades (Madrid, Barcelona,
Londres, Dublin), em que se pretende que os participantes possam viver novas experiéncias, conhecer outras
realidades e culturas e participar em atividades de lazer e empreendedorismo.

Estas iniciativas tém como objetivos:

Os Biz Camp’s consistem em campos de atividades destinados a jovens entre os 6 e 0os 18 anos, com o intuito
de ocupar os seus tempos livres de forma util e divertida, incentivando o desenvolvimento de competéncias
empreendedoras.

Habitualmente estes programas tém a duracao de 5 dias e visam proporcionar as criangas e jovens um
conjunto de diferentes vivéncias através de multiplas atividades, as quais contribuem positivamente para o
seu crescimento e para o despertar de novos talentos e capacidades.




A GesEntrepreneur tem assumido a lideranca no mercado nacional na area da educacao e formacdao em
empreendedorismo, resultante do trabalho que desenvolve desde 2006 e “transportou” o seu conhecimento
e experiéncia para o desenvolvimento de produtos e conteddos em formato eLearning.

Assim a GesEntrepreneur fez uma parceria com a DLC, empresa especializada na formacao em elLearning e
criou alguns moédulos que acredita que serdao poderosas ferramentas para potenciar a atitude empreende-
dora, visando uma melhor adaptacao aos novos paradigmas do século XXI.

Uma vez que existem diferentes médulos dentro desta tematica, entre 20 a 35 horas, é possivel estruturar
diversos cursos consoante os objetivos que se pretende atingir.

Perfil Empreendedor e Criatividade e inovacao Empreendedorismo Plano de Negécios e

caracteristicas empreendedoras no contexto atual modelo financeiro

Curso de Capacitacao

para o empreendedorismo

Para se ser empreendedor, ndo basta ter vontade e querer avancar, embora isso seja ja um bom principio e
por isso desenvolvemos alguns cursos que poderdo ajudar a tornar os sonhos realidade, dentro dos quais
desenvolvemos depois diferentes workshops.

Podendo ser montado entre 15 a 35 horas, trata-se de um curso flexivel nos seus conteddos que pretende
levar os potenciais empreendedores a envolverem-se de forma ativa na descoberta das suas caracteristicas,
adquirindo o perfil mais indicado para que levem desenvolvam a sua ideia de negdcio.

Workshop de criatividade e geracao de ideias

Este workshop de criatividade pretende sensibilizar os participantes para uma série de questoes relaciona-
das com o empreendedorismo, levando-os a organizar as suas ideias e a iniciar a construcao dos seus proje-
tos.

Workshops Financeiros

Através deste workshop podera desenvolver estudos de viabilidade econdmica e financeira, necessarios aos
empreendedores, independentemente da sua drea de conhecimento ou estudos académicos. O workshop
inclui ainda o fornecimento de uma ferramenta informatica e respetivo manual que permite a analise
automatica e intuitiva da viabilidade de projetos empreendedores ja existentes ou que ainda nao tenham
sido colocados em pratica.

A comunicagao dos conteudos e sobretudo a forma como os comunicamos a investidores, clientes, sécios,
parceiros ou outros agentes importantes para 0 nosso negdcio sao essenciais no sucesso dos nossos proje-
tos.

Workshop de Modelo de Negdcios de Canvas
Neste workshop pretende-se que os participantes possam compreender o que é o modelo de negdcio,
analisa-lo e refletir sobre o mesmo, de forma a que este possa ser diferenciador e potenciar o seu sucesso.



6. GesEntrepreneur | Educacao ‘
Empreendedorismo do 1°ao 12° ano

Desde que a GesEntrepreneur iniciou a sua atividade que o seu foco principal tem estado “apontado”
para as escolas, sendo que os projetos sao desenvolvidos de norte a sul do pais e ilhas, desde
2006/2007.

a) Escolas Empreendedoras | Objetivos

* Incentivar o espirito de iniciativa, a cooperacao e a competitividade;
* Proporcionar o estabelecimento de novos horizontes aos jovens;

* Fomentar e incentivar a criatividade em varios aspetos da vida;

* Demonstrar que ser empreendedor é um modo de vida;

* Coloca-los em contacto com o mundo dos negdcios;

e Familiarizar os alunos com conceitos empresariais;

* Desmistificar o conceito de empreendedorismo;

e Partilhar experiéncias e ideias.

Formacao de

Recursos Momentos

rofessores o
P didaticos altos

A Aventura do Gaspar

Feira do Empreendedor Junior

3¢ CICLO Expo Empresas/Feira das Profissdes




b) Escolas Empreendedoras | Etapas

Etapa 1 | FORMACAO DE PROFESSORES

Formacao acreditada para a capacitacao dos professores para o acompanhamento e dinami-
zacao do projeto.

Etapa 2 | Recursos DIDATICOS

Repositorio online de atividades e conteudos pedagdgicos organizados por niveis de ensino e
tematica.

Contribui para o desenvolvimento de algumas competéncias empreendedoras.

Atividades a definir pelo professor (consoante as especificidades e os interes-
ses da turma, os objetivos a atingir e a disponibilidade do professor) e que poderao ser sele-
cionadas da plataforma eletrénica.)

As aulas poderao ser ministradas em
FCosbiln g
tempo letivo ou como
atividade extracurricular.

PROJETO ESCOLAS
EMPREENDEDORAS

Ano letivo 2013/2014

Os docentes terao sempre o apoio da
4 GesEntrepreneur na criacao
do projeto de turma.

Centro de Recurias
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Os professores terdo acesso a uma plataforma

m online (Centro de Recursos) com um vasto

numero de atividades pedagdgicas.

ETAPA 4 | MOMENTOS ALTOS

Caminha para um objetivo final definido!
Momento predefinido para cada ciclo.

¢ Dar a conhecer o trabalho realizado pelos alunos ao longo do programa;

» Colocar em pratica algumas das competéncias que foram sendo trabalhadas.



2° CICLO | FEIRA DO EMPREENDEDOR JUNIOR

Criacao de um mini-negdocio em contexto turma.

Os alunos terao que ser criativos e saber trabalhar |
em equipa para colocar os projetos em pratica.

Deverao apresentar os seus projetos e nalguns casos |
até comercializa-los.

Os alunos trabalharao a criacao de uma empresa.

Desenvolvem um projeto inovador que tenha impacto
no territorio onde vivem.

criacao de uma empresa desde a criacao do logotipo
ao contacto com o cliente.

Apelar a criatividade dos alunos para que desenvol-
vam uma ideia de negdcio inovadora.

Trabalha a capacidade de comunica¢ao dos alunos e
ainda lhes permite um contacto direto com o
mundo empresarial.




c) 1°ciclo | A Aventura do Gaspar

Caracterizacao do projeto

A“Aventura do Gaspar” conta diversas histérias de um personagem no seu quotidiano constitui-
do por 15 atividades que estao relacionadas com o curriculo formal. As atividades apresentam
uma sequéncia légica e caminham para um objetivo final definido, tendo essencialmente um
caracter pratico.

Aventura Aventura Aventura Aventura

A Leitura do Gaspar O Gaspar Inventor O Gaspar entra em Jogo O Gaspar monta um negdcio
Estrutura Estrutura Estrutura Estrutura

Histéria contada a partir Histéria contada a partir Histéria contada a partir Histéria contada a partir
de capitulos num livro de um laboratério de um tabuleiro de jogo de uma banca de negdécio

Encerramento do Progra- | | Encerramento do Progra- | | Encerramento do Progra- | | Encerramento do Progra-
ma ma ma ma
Historia Empreendedora Invencao Jogo Didatico Feira Empreendedora

Pretende-se que este seja um percurso desenvolvido ao longo do ano letivo e que o mesmo seja
acompanhado através de um tabuleiro com 15 casas onde se pretende trabalhar as seguintes
tematicas.

Criatividade

Desenvolver a criatividade através de
pequenas atividades de geracao de ideias
e de concretizagao das mesmas.

Perfil Empreendedor
Atividades que promovem o
desenvolvimento do perfil empreendedor
dos alunos.

Comunicacao
Atividades de comunicacao que
promovem competéncias como: falar
em publico, apresentar uma ideia,
defender um ponto de vista, etc.

Desenvolver conceitos base de alfabetizacao
financeira: compra, venda, preco, lucro,
entre outros.




A AVENTURA PO GASPIR

- '*-‘§ em Viseu Ddo Lafoes

O encerramento do projeto é feito com uma apresentacao publica dos trabalhos desenvolvidos sendo que a
mesma envolvera todas as turmas envolvidas no projeto.

Este momento inclui também o video, a musica e a coreografia do Gaspar que ajudam a manter os mais novos
entusiasmados!

Nossos produtos

KIT do
EMPREENDEDOR .
Livro de atividades, Cracha do BARALHO DE CARTAS
Gaspar, Autocolantes, Lapis de CARTAS 4EM 1

Cor, Borracha, Postal

EVENTOS LIVRO
DE UM DIA DAS HISTORIAS




7. Consultoria em Educacao GesEntrepreneur
Projetos a medida de cada cliente e das suas necessidades

a) Concecao de Manuais | Empreender em Timor

10° ANO 11° ANO 12° ANO

c) Projeto Educativo de Cidadania | Projeto Partilha com Energia

No ano letivo de 2014/2015 a convite da EDP Producgao, apoiamos a concecao e implemen- ’_/_
tacao de um novo projeto educativo para as Comunidades nas Zonas de Influéncia de v

Infraestruturas produtivas da empresa.

Esta iniciativa visa incutir valores de cidadania, através da troca de experiéncias e promovendo Partilha

a interacdo entre diferentes geografias, que se devem traduzir na criacao de programas de  -om Energia
intercambio de 3 dias.

O projeto piloto foi implementado em duas regides: Alentejo Litoral (Sines e Vila Nova de
Santo André) e Centro (Constancia e Tomar) e envolveu 30 professores e cerca de 120 alunos
do ensino secundario e profissional, que se organizaram em 12 equipas, 6 por cada regiao.

O programa iniciou-se com a Formacao de Professores (25 horas de formacao acreditada) 4
organizada em 2 a¢des e que visavam apoiar os docentes no trabalho com as equipas e ao Territorios
longo do ano cada equipa teve que responder a 6 desafios que eram lancados numa plata-
forma eletrénica (resultante da parceria estabelecida com a Weduc). Os desafios visavam

por um lado, orientar e ajuda-los a criar e organizar o seu programa de intercambio e por 3 O
outro lado avaliar as equipas. Apds o desafio 4 realizou-se um bootcamp de 2 dias, onde as

12 equipas apresentaram os seus programas de intercambio e tiveram oportunidade de

interagir e se conhecerem. As equipas melhor pontuadas puderam escolher a equipa com

guem queriam realizar os intercambios que decorreram em duas fases. 1 2

Professores

Equipas
Todas as equipas concretizaram os seus programas de intercambio, garantindo alojamento, e
refeicdes e atividades muito diversificadas e inesqueciveis, apoiadas ou asseguradas por
patrocinadores, apoios ou pelas verbas que angariaram durante o ano. ’] 20

Alunos

No final do Projeto, as 12 equipas partilharam as suas experiéncias e aprendizagens e foi
escolhida a equipa vencedora, bem como a melhor de cada um dos 4 territérios.



d) Coloquios de Educacao para o Empreendedorismo
Formacao acreditada de professores

Nos ultimos 3 anos a GesEntrepreneur tem colaborado com as CIM’s e com os Centros de
Formacao de Associacao de Escolas na acreditacao, preparacao e organizagao de Coloquios o,
de Educacgdo para o Empreendedorismo, destinados a docentes do pré-escolar ao Ensino '::-‘
Basico e que |hes concedem 0,6 créditos. Estes eventos tém a duracao de 2 dias, sendo que | .:, nin arnes
durante um dia e meio sao realizados diferentes painéis que contam com a presenca de

oradores convidados e uma tarde é destinada a realizacao de workshops tematicos, por M
exemplo, Desenvolvimento de dinamicas e atividades pedagdgicas, Empreendedorismo .

regidodecoimbra
para os mais pequenos, Plano de Negdcios, Criatividade, entre outros.

Os coléquios surgiram inicialmente, como oferta formativa complementar destinada aos 467
docentes que ja haviam participado nas Oficinas e Cursos de Formacdo em edi¢cdes anteriores PROFESSORES
dos Projetos.

Estas acOes iniciaram no ambito do Projeto Escolas Empreendedoras da CIM Viseu Dao 87
Lafbes e até ao momento foram ja realizados 3 coléquios em Viseu, tendo sido formados ESPECIALISTAS
365 professores.

+ Educacao para o Empreendedorismo - 2012/2013
« Por uma Escola Promotora de Empreendedorismo e Criatividade — 2013/2014
« Empreender na Escola, Percursos de Futuro — 2014/2015
No ambito do Projeto de Empreendedorismo desenvolvido com a CIM Regidao de Coimbra,

foram organizados dois coloéquios, intitulados Educacao para o Empreendedorismo, nos
anos letivos 2013/2014 e 2014/2015 nos quais foram acreditados 102 professores.

e) Projeto de consultoria para a CGD | Concurso de ideias interno

Em 2014/2015 a GesEntrepreneur realizou um trabalho de consultoria para a CGD,

que consistiu no desenvolvimento de um conjunto de acbes que permitissem 0)
otimizar, na Edicao de 2015, os resultados alcancados, nos anos anteriores, com a

implementacdo do seu Concurso Interno, o qual se destina a estimular a criacdo e Caixa Geral
apresentacao de Ideias originais e inovadoras, por parte dos seus Colaboradores,

em areas de interesse estratégico para o Grupo CGD. de DEpUSItDS

A equipa da GesEntrepreneur esteve envolvida em todo o processo de concecao e implementacao da
iniciativa nomeadamente, através do seu apoio a Direcao de Comunicacdo e Marca, na reflexao das varias
fases a adoptar e a solidificar: na criacao de instrumentos de suporte e apoio a apresentacao e fundamen-
tacao das ideias a apresentar, na identificacdo e sugestao de instrumentos e processos de melhoria das
citadas ideias e na preparagao e formagao das equipas e seus respetivos tutores.

Ao nivel da formagao merece particular destaque, a cedéncia de contetidos pedagdégicos baseados numa
plataforma de eLearning que permitiu aos participantes nao so realizar varios desafios e aprender difer-
entes técnicas e processos de geracao de ideias mas também, testar os seus conhecimentos com vista a
melhoria e amadurecimento das suas ideias.

A equipa colaborou também no processo de selecao das equipas finalistas, designadamente, na identifi-
cacao dos fatores criticos que se encontravam associados ao desenvolvimento das ideias apresentadas,
mas fundamentalmente, no processo de interacdo entre os tutores e respetivas equipas, dando um
grande enfoque a exequibilidade e viabilidade financeira dos projetos.

A GesEntrepreneur, com a sua larga experiéncia na preparagao e organizacao de eventos de apresentacao
de ideias, teve a possibilidade de apoiar os membros das equipas finalistas na preparacao e validacao
prévia das suas apresentag¢des contribuindo assim para os excelentes resultados alcancados, ou seja, que
as ideias reuniam as condicdes necessarias para a sua implementacao.



f) Clientes GesEntrepreneur | Relagoes de Confianca
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g) Wanted

A GesEntrepreneur, em parceria com a empresa do Grupo, GesEvolution, esteve por detrds da conceptua-
lizacdo e implementacao da primeira edicdo do Wanted Business Ideas, Concurso Regional de
Empreendedorismo, promovido pela Comunidade Intermunicipal Viseu Dao Lafées. Ao longo de diversos
meses, foi desenhada a iniciativa, reunido um conjunto de parceiros e estabelecida uma estratégia de
comunicagao que permitiu captar 97 ideias de negdcio, sendo cerca de 33% de fora do territério.

Apos a validagao das 97 candidaturas, durante dois dias, os diversos concorrentes trabalharam com os
formadores da GesEvolution no sentido de desenvolver o seu modelo de negécio e articular um pitch de
5 minutos que convencesse o painel de jurados a dar-lhe um “bilhete” para o Bootcamp. Estes ateliers de
2 dias decorreram em 6 cidades diferentes, evidenciando bem a capacidade de actuacao nacional da
nossa Empresa.

Paralelamente a sua equipa interna de formadores, a GesEntrepreneur tem um leque de especialistas em
diversas areas, como a Propriedade Intelectual, Registo de Marcas, Direito Societario, Comunicacao, Mar-
keting e Gestao de Carreiras. Analisadas as necessidades das 15 candidaturas participantes no Bootcamp,
estes especialistas partilharam nao sé o seu conhecimento, como participaram em reunides individuais
de coaching com todos os projetos, permitindo-lhes estruturar os mesmos para o Pitch Final.

A preparacao do Pitch Final de cada uma das ideias finalistas esteve também a cargo da nossa Equipa
Técnica que durante 2 dias treinou exaustivamente os diversos concorrentes no sentido de terem o
“pitch” perfeito para ganharem o Prémio Final. Paralelamente ao Concurso Regional Wanted Business
Ideas, foram identificadas cerca de 20 ideias com elevado

potencial de serem materializadas no territério, o que Ar-;‘j WMM :\A
permitird decerto, a recuperacao do investimento neste

projeto, depois de criadas estas startups com a consequente B U S I N E S S I D E AS

criacao de postos de trabalho.




8. GesEntrepreneur | Em Portugal e no Mundo
+ de 100 municipios, 5 paises

F PORTUGAL
83 743 ALUNOS *

yﬂu
LUngg
Dados no ano letivo 2014/2015
Ne° total de municipios: 86
Acores
19 municipios 1 municipio
43 escolas 4 escolas
90 professores 16 professores
2500 alunos 311 alunos
)y @ Ansiao Cascais
e A, 1 municipio 1 municipio
[ = 4 2 escolas 27 escolas
*a 3 professores 68 professores
A 64 alunos 1650 alunos
CIM AVE CIM Regiao Coimbra
P 8 municipios 19 municipios
36 escolas 47 escolas
124 professores 115 professores
2516 alunos 1814 alunos
CIM Regiao Leiria CIM Viseu Dao Lafoes
10 municipios 14 municipios 1 municipio
22 escolas 62 escolas 5 escolas
62 professores 109 professores 16 professores
1500 alunos 1942 alunos 250 alunos
Madeira* Sao Joao da Madeira
jé trabalhamos com 11 municipios 1 municipio
5 2 I 7 I
mais de 89.000 alunos 0 escolas cocolas
4.000 f 45 professores 26 professores
€ 4. proiessores 1867 alunos 400 alunos

ao longo dos anos!

*Projeto implementado pelo CEIM com metedologia GesEntrepreneur



9. GesEntrepreneur | Contactos

# Gestntrepreneur

info@gesentrepreneur.com
http://www.gesentrepreneur.com

SEDE
Avenida do Brasil, Edificio da ETP Sicé

Mini Habitat de Empresas, Sala 1
3230-155 Penela, Portugal

ESCRITORIO LISBOA
Rua 7 de Junho de 1759, n° 1 Lagoal
2760-110 Caxias, Portugal

(+351) 21 82975 09

ESCRITORIO PONTA DELGADA ) )
AVENIDA DOM JOAOQ Ill, 33 GI S1, EDIFICIO PACIFICO
9500-310 PONTA DELGADA

=’ Geslearning

'I.’ATS

Facebook:

https://www.facebook.com/GesEntrepreneur



